
 
 

 
ข้อกําหนดและขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา 

(Terms of Reference) 
โครงการดําเนนิการตามแผนแม่บทการพัฒนาเข้าสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  

(จังหวัดระยอง จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดปราจีนบุรี) 
(ภายใต้ค่าใช้จ่ายการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ) 

ส ำนักส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามที่รัฐบาลได้ประกาศนโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอุตสาหกรรมโดยพัฒนา เมืองอุตสาหกรรม 
ที่มีอยู่เดิมและที่มีศักยภาพในการขยายตัวเพ่ือรองรับการลงทุนด้านอุตสาหกรรมโดยลดผลกระทบที่จะเกิด 
ต่อสิ่งแวดล้อมและสามารถอยู่ร่วมกับประชาชนได้อย่างยั่งยืน อีกทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    
ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 - 2559) ได้เน้นการบริหารจัดการการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า มุ่งลดปริมาณมลพิษ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเสีย พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ลดความเสี่ยง
อันตรายการรั่วไหลการเกิดอุบัติภัยจากสารเคมีพัฒนาระบบเตือนภัยการแจ้งเหตุฉุกเฉินและระบบการจัดการเมื่อ
เกิดอุบัติภัยด้านมลพิษโดยปรับโครงสร้างการผลิตของประเทศและพฤติกรรมการบริ โภคเพ่ือเตรียมพร้อมไปสู่
สังคมคาร์บอนต่่าและเป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม เ พ่ือลดปริมาณก๊าซเรือนกระจกพัฒนาเมืองที่ เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงอุตสาหกรรมจึงได้ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศไทยให้เป็นไปในแนวทาง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industry) และอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) ซึ่งเน้นการพัฒนาพ้ืนที่เมือง
ตามศักยภาพด้านทรัพยากรและโครงสร้างด้านกายภาพ เพ่ิมผลผลิต สามารถแข่งขันได้ในเชิงธุรกิจการค้าลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยอาชีวอนามัยและความรับผิดชอบต่อสังคมควบคู่กันไปด้วยเป็นการ
พัฒนาที่สร้างความสมดุลทั้งทางด้านเศรษฐกิจสิ่งแวดล้อมและสังคมท่าให้อุตสาหกรรมอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่าง
เป็นสุขและยั่งยืน มุ่งสู่สังคมปลดปล่อยคาร์บอนต่่า (Low Carbon  Society) ซ่ึงมีแนวทางพัฒนาอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ ใน 5 มิติ คือ เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคม กายภาพ และการบริหารจัดการ โดยการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน
มีส่วนร่วมในการด่าเนินงานทุกขั้นตอน 

 กรมโรงงานอุตสาหกรรมซึ่งได้รับผิดชอบ การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของกระทรวงอุตสาหกรรม
ได้น่ายุทธศาสตร์ในการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ในพ้ืนที่น่าร่อง 5 จังหวัด ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
31 มีนาคม 2556 มาด่าเนินการให้เป็นรูปธรรม โดยปีงบประมาณ 2557 ได้ด่าเนินการศึกษาจัดท่าแผนแม่บท
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 5 จังหวัด ประกอบด้วยจังหวัด ระยอง สมุทรปราการ สมุทรสาคร ฉะเชิงเทรา และ
ปราจีนบุรี ผลจากการรับฟังความคิดเห็นจาก Eco forum ในการจัดท่าแผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ    
แต่ละจังหวัดเพ่ือจัดท่ากิจกรรม/แผนงาน/โครงการในการแก้ไขปัญหามิติด้านสิ่งแวดล้อม และมิติด้านการบริหาร
จัดการที่เสนอในแผนแม่บท ปรากฏว่า ผู้แทนส่วนราชการ ผู้แทนผู้ประกอบการเขต/สวนอุตสาหกรรม และผู้แทน
ภาคประชาชนและเครือข่ายประชาชนได้ให้ความเห็นว่าปัญหาที่มีความส่าคัญสูงในมิติทั้งสองด้าน คือ  

  1) จังหวัดระยอง ได้แก่ ปัญหามลพิษทางอากาศ ปัญหาการจัดการขยะมูลฝอยและ            
กากอุตสาหกรรม และการปกปิดข้อมูลข่าวสารกับการขาดเวทีรับฟังความคิดเห็นที่ครอบคลุมทุกปัญหา 
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  2) จังหวัดสมุทรปราการ ได้แก่ ปัญหาน้่าเสีย และมลพิษทางน้่า ปัญหาการจัดการของขยะมูล
ฝอยและกากอุตสาหกรรม และปัญหาการขาดความร่วมมือการแก้ไขปัญหาต่างๆจากภาครัฐ โรงงาน และชุมชน 
กับการก่ากับดูแลตามกฎหมายไม่เข้มงวด 

  3) จังหวัดสมุทรสาคร ได้แก่ ปัญหามลพิษทางอากาศ ปัญหาน้่าเสียและมลพิษทางน้่า และการ
ขาดผู้น่าจากอบต. ในการน่าโครงการพัฒนาและแก้ไขปัญหา กับปัญหาการเผยแพร่ข้อมูลไม่ครบถ้วน ไม่ชัดเจน 
จากภาครัฐ 

  4) จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้แก่ ปัญหามลพิษทางอากาศ ปัญหาน้่าเสียจากอุตสาหกรรม และปัญหา
การบังคับใช้กฎหมายไม่เข้มงวดพอ และการขาดจิตส่านึกของทุกภาคส่วน 

  5) จังหวัดปราจีนบุรี ได้แก่ ปัญหาการจัดการทรัพยากรน้่าระหว่างภาคอุตสาหกรรมและชุมชน 
ปัญหาน้่าเสียจากภาคอุตสาหกรรม และปัญหาการบังคับใช้กฎหมายไม่มีประสิทธิภาพ และปัญหาการบูรณาการ
ความร่วมมือการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
 ในปีงบประมาณ 2558 จึงได้ก่าหนดให้น่ากิจกรรมแผนงานโครงการ เร่งด่วนตามผลการศึกษาแผน
แม่บทดังกล่าวมาด่าเนินการ และยังมีการศึกษาแผนงานในแผนแม่บทให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์
ในปัจจุบันด้วย นอกจากนี้ในพ้ืนที่เขตประกอบการอุตสาหกรรมไออาร์พีซี  ชุมชนอุตสาหกรรมไอพีพี และเขต
ประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชระยอง จังหวัดระยอง  เขตประกอบการอุตสาหกรรม 304 อินดัสเทรียลปาร์ค 
และสวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์กบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี ซึ่งกรมโรงงานอุตสาหกรรมได้ด่าเนินการส่งเสริม
ให้พัฒนาเข้าสู่การเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศอยู่แล้วนั้นก็จะได้ด่าเนินการจัดท่ากิจกรรมและโครงการที่
เหมาะสมอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการสร้างและขยายเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ที่มีการ
ด่าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ เป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนในการพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่ส่าคัญอีกทางหนึ่ง 
ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือน่ากิจกรรมแผนงาน/โครงการที่ได้จัดท่าไว้ตามผลการศึกษาแผนแม่บทพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศของพ้ืนที่เป้าหมายปี พ.ศ. 255๗ ไปด่าเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรมตามความเหมาะสม พร้อมทั้ง
ประเมินผลเป็นระยะๆ 

2.2  เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โรงงาน
อุตสาหกรรม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วนในการด่าเนินงานเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเมืองอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ 

2.3  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ให้ร่วมกันขับเคลื่อนการ
ด่าเนินงานตามแนวทางในการพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

2.4  ส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ประกอบการอุตสาหกรรมให้มีการประกอบ
กิจการตามแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

2.5  เพ่ือทบทวนและปรับปรุง แก้ไข แผนแม่บทพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศให้เหมาะสมกับสภาวการณ์
ปัจจุบันและสอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน 
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3. ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ของประเทศในยุทธศาสตร์ที่ ๓ คือ การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth)
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงอุตสาหกรรมในยุทธศาสตร์ที่ 4 คือ การส่งเสริมสถานประกอบการสู่อุตสาหกรรมสีเขียว  
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรมในยุทธศาสตร์ที่ 1 คือ การบริหารจัดการให้
ภาคอุตสาหกรรมอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

4. พื้นที่เป้าหมาย และกลุ่มเป้าหมาย 

๔.1 พ้ืนที่ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมที่มีความหนาแน่นหรือมีศักยภาพในการขยายตัวด้านอุตสาหกรรมสูง
ในจังหวัดระยอง สมุทรปราการ สมุทรสาคร ฉะเชิงเทรา และปราจีนบุรี  ตามข้อมูลในการจัดท่าแผนแม่บทพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ปีงบประมาณ 2557 

๔.2 พ้ืนทีป่ระกอบการอุตสาหกรรม ที่ได้รับการจัดท่าแผนพัฒนาสู่ความเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ    
ตั้งแต่ป ีพ.ศ. 2553-2556 ในจังหวัดระยองและปราจีนบุรี ได้แก่ เขตประกอบการอุตสาหกรรมไออาร์พีซี                    
ชุมชนอุตสาหกรรม ไอ.พี.พี. เขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชระยอง จังหวัดระยอง สวนอุตสาหกรรม 304 
อินดัสเตรียลปาร์ค และสวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ กบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๔.3 พ้ืนที่ประกอบการอุตสาหกรรมอ่ืนๆ ที่ตั้งอยู่  นอกเหนือจากข้อ ๔.๑ และ ๔.๒ ในจังหวัดระยอง จังหวัด
สมุทรปราการ จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดปราจีนบุรี 

๔.4 ประชาชนรอบพ้ืนที่ประกอบการอุตสาหกรรมในจังหวัดระยอง จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรสาคร 
จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดปราจีนบุรีที่เป็นเป้าหมายในการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

๔.5 โรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่เป้าหมาย 

๔.6 เครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) 

๔.7 หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศในจังหวัดระยอง จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดปราจีนบุรี อาทิ 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม ส่านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ส่านักงาน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมจังหวัด หน่วยงานท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่เป้าหมาย 

5. ขอบเขตของการดําเนินงาน 

5.1 เสนอแผนงานแนวทาง และข้ันตอนการด่าเนินงานโครงการที่ระบุรายละเอียด ขั้นตอน วิธีการ  
และระยะเวลาที่ครอบคลุมกิจกรรมภายใต้โครงการ 

5.2 ประสานการด่าเนินงานเพ่ือจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศระดับจังหวัดในจังหวัด
เป้าหมาย 5 จังหวัด เพ่ือขับเคลื่อนแผนงานและโครงการตามแผนแม่บท 

5.3 ด่าเนินการประชาสัมพันธ์โครงการ อาทิ หนังสือพิมพ์ วิทยุ การเผยแพร่เอกสารโครงการและสื่อ
ประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ Rollup เป็นต้น พร้อมทั้งจัดกิจกรรมเปิดตัวโครงการและให้ความรู้
การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ จ่านวน 1 ครั้ง โดยมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 400 คน ในสถานที่ที่ได้รับความ
เห็นชอบจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
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5.4 ด่าเนินกิจกรรม/แผนงาน/โครงการตามแผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของแต่ละจังหวัดรวม        
5 จังหวัด ในกิจกรรม/แผนงาน/โครงการในมิติด้านสิ่งแวดล้อมและมิติด้านการบริหารจัดการ และกิจกรรม/
โครงการตามแผนพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของเขตประกอบการ/สวนอุตสาหกรรมที่ร่วมการพัฒนาเข้าสู่     
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  

  จากประเด็นปัญหาที่มีระดับความส่าคัญสูงและมีความเร่งด่วน จึงได้ก่าหนดกิจกรรมและโครงการ        
ที่จะด่าเนินการเพ่ือการแก้ไขและบรรเทาความรุนแรงของปัญหา เพ่ือการด่าเนินการในระยะสั้น ดังนี้ 

 5.4.1 การแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ 

  1) การรับสมัครและคัดเลือกโรงงานอุตสาหกรรมประเภทหรือชนิดที่มีแนวโน้มก่อมลพิษอากาศ
สูง ในพ้ืนที่จังหวัดเป้าหมายอย่างน้อยดังนี้ จังหวัดระยอง 20 โรงงาน จังหวัดสมุทรปราการ 20 โรงงาน จังหวัด
สมุทรสาคร 20 โรงงาน จังหวัดฉะเชิงเทรา 10 โรงงาน และจังหวัดปราจีนบุรี 10 โรงงานเพื่อเข้าร่วมกิจกรรม
การตรวจประเมินและลดการระบายมลพิษหรือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบ่าบัดมลพิษ ผลการพิจารณาคัดเลือก
เป็นสิทธิ์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

  2) การประเมินประสิทธิภาพของระบบบ่าบัดมลพิษของโรงงานอุตสาหกรรมที่เข้าร่วมโครงการ
โดยการตรวจวัดอย่างน้อย 1 พารามิเตอร์ที่จ่าเป็นตามประเภทหรือชนิดของโรงงานอุตสาหกรรม อย่างน้อย
โรงงานละ 1 ครั้งทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

  3) การวิเคราะห์ และเสนอแนะแนวทางในการลดการระบายมลพิษหรือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ของระบบบ่าบัดมลพิษของแต่ละโรงงาน พร้อมจัดให้มีทั้งปรับแต่ง ปรับปรุงแก้ไข เพ่ือลดการระบายมลพิษหรือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการท่างานของระบบบ่าบัดให้แก่โรงงานที่มีความประสงค์ให้ด่าเนินการ และประเมินผลการ
ด่าเนินงานโดยการตรวจวัด อย่างน้อยโรงงานละ 1 ครั้ง 

  4) จัดท่ารายงานสรุปผลการด่าเนินงานที่มีเนื้อหาครอบคลุมข้อ 1) – 3) ส่งคณะกรรมการ
ประสานและรับมอบงาน จ่านวนจังหวัดละ 100 เล่ม แผ่นบันทึกข้อมูล DVD จ่านวน 100 แผ่น เพ่ือการ
เผยแพร่ขยายผลต่อไปยังโรงงานต่างๆ 

 5.4.2 การแก้ไขปัญหาน้่าเสียและมลพิษทางน้่า 

  1) การรับสมัครและคัดเลือกโรงงานอุตสาหกรรมประเภทหรือชนิดที่มีแนวโน้มก่อมลพิษ 
ทางน้่าสูง ในพื้นที่จังหวัดเป้าหมายอย่างน้อยดังนี้ จังหวัดระยอง 20 โรงงาน จังหวัดสมุทรปราการ 20 โรงงาน 
จังหวัดสมุทรสาคร 20 โรงงาน จังหวัดฉะเชิงเทรา 10 โรงงาน และจังหวัดปราจีนบุรี 10 โรงงาน เพื่อเข้าร่วม
กิจกรรมการตรวจประเมินการระบายมลพิษหรือประสิทธิภาพของระบบบ่าบัดมลพิษ ผลการพิจารณาคัดเลือก  
เป็นสิทธิ์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

2) การประเมินประสิทธิภาพของระบบบ่าบัดมลพิษ โดยการตรวจวัดพารามิเตอร์ที่จ่าเป็น 
ตามประเภทหรือชนิดของโรงงานอุตสาหกรรม อย่างน้อยโรงงานละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจาก   
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

3) การวิเคราะห์ และเสนอแนะแนวทางในการลดการระบายมลพิษหรือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ของระบบบ่าบัดมลพิษของแต่ละโรงงาน 
  4) จัดท่ารายงานสรุปผลการด่าเนินงานที่มีเนื้อหาครอบคลุมข้อ 1) – 3) ส่งคณะกรรมการ
ประสานและรับมอบงาน จ่านวนจังหวัดละ 100 เล่ม แผ่นบันทึกข้อมูล DVD จ่านวน 100 แผ่น เพ่ือการ
เผยแพร่ขยายผลต่อไปยังโรงงานต่างๆ 
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 5.4.3 การแก้ไขปัญหาการจัดการขยะมูลฝอยและกากอุตสาหกรรม 

  1) จัดท่าคู่มือกากจัดการกากอุตสาหกรรม ส่าหรับการด่าเนินการให้ถูกต้องตามกฎและระเบียบ
ของโรงงานอุตสาหกรรม ส่าหรับตรวจสอบและก่ากับดูแลของส่วนราชการที่เก่ียวข้อง และส่าหรับการเฝ้าระวัง
ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชน เสนอคณะกรรมการประสานและรับมอบงานให้ความเห็นชอบ 

  2) จัดฝึกอบรมผู้ประกอบการโรงงาน ผู้ประกอบการเขต/สวนอุตสาหกรรม ผู้แทนส่วนราชการ 
และผู้แทนองค์กรพัฒนาเอกชน และภาคประชาชน จ่านวนอย่างน้อยจังหวัดละ 100 คน เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการกากอุตสาหกรรมและการเฝ้าระวังการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรม ในสถานที่ซึ่งกรมโรงงานอุตสาหกรรม
เห็นชอบ พร้อมทั้งเอกสารประกอบการสัมมนาร่วมกับคู่มือการจัดการกากอุตสาหกรรมตามข้อ 1) เพ่ือฟังความ
คิดเห็นจากที่ประชุมของผู้แทนองค์กรต่างๆ 

  3) จัดพิมพ์คู่มือจัดการกากอุตสาหกรรมเพ่ือสนับสนุนการด่าเนินโครงการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ แจกจ่ายให้โรงงานและองค์กรต่างๆ ที่เก่ียวข้องต่อไปจ่านวน 5,000 เล่ม 

5.5 จัด Eco forum เพ่ือหารือการประเมินผลการด่าเนินงานแก้ไขปัญหาตามแผนแม่บทและแผนพัฒนา
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศของเขตประกอบการอุตสาหกรรม พร้อมทั้งทบทวนปรับปรุงแผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศของจังหวัดเป้าหมายให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย จังหวัดละ 
1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมครั้งละไม่น้อยกว่า 80 คน ในสถานที ่ที่ได้รับความเห็นชอบจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม       
และการสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ระดับจังหวัด ณ โรงแรมหรือสถานที่ที่กรมโรงงาน
อุตสาหกรรมเห็นชอบ 

5.6 น่าแผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีปรับปรุงแล้วตามข้อ 5.5 เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศระดับจังหวัด เพื่อขอความเห็นชอบ เพ่ือประสานกับหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง ขอจัดสรร
งบประมาณปี 2559 เพ่ือด่าเนินการต่อไป 

5.7 จัดฝึกอบรมผู้ประกอบการโรงงาน จังหวัดละ 20 ราย รวม 5 จังหวัด 100 ราย เพ่ือให้มีความพร้อม     
ที่จะเข้าร่วมโครงการ CSR-DIW Award ต่อไป 

5.8 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) มีความเข้มแข็ง โดย 

 - จัดตั้งเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ให้ครอบคลุมพ้ืนที่ประกอบการอุตสาหกรรม
หลักของจังหวัดทุกพ้ืนที่อุตสาหกรรม 

 - จัดสัมมนาผู้แทนเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) แต่ละกลุ่มพ้ืนที่อุตสาหกรรมของ    
แต่ละจังหวัดจ่านวนอย่างน้อย 50 คน เพ่ือท่าแผนงาน 1-2 ปี เพื่อใช้เป็นแนวทางของการบริหารจัดการกลุ่ม
สมาชิกเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ให้มีการด่าเนินงานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

 - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและจัดให้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกเครือข่ายอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ (Eco Network) ของแต่ละกลุ่มพ้ืนที่ อย่างน้อย 1 กิจกรรม อาทิ การปลูกป่าพ้ืนที่แนวกันชนระหว่าง 
ชุมชนกับโรงงานอุตสาหกรรม หรือพ้ืนที่สีเขียว 

5.9 การรับสมัครและคัดเลือกโรงงานอุตสาหกรรมที่ตั้งอยู่ในเขตประกอบการอุตสาหกรรม/สวนอุตสาหกรรม/
ชุมชนอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมให้สมัครเข้ารับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวอย่างน้อยระดับที่ 2 
ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) ดังนี้ 
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 1) เขตประกอบการอุตสาหกรรมไออาร์พีซี   จ่านวนอย่างน้อย 3 โรงงาน 
 2) ชุมชนอุตสาหกรรม ไอ.พี.พี.  จ่านวนอย่างน้อย 2 โรงงาน 
 3) เขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชระยอง จ่านวนอย่างน้อย 15 โรงงาน 
 4) สวนอุตสาหกรรม 304 อินดัสเตรียลปาร์ค   จ่านวนอย่างน้อย 15 โรงงาน 
 5) สวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ กบินทร์บุรี    จ่านวนอย่างน้อย 5 โรงงาน 

 5.9.1 การฝึกอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่ผ่านการคัดเลือก           
เข้าร่วมโครงการเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ แผนแม่บทของแต่ละจังหวัด ตัวชี้วัด   
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และแนวทางการพัฒนาสู่อุตสาหกรรมสีเขียวในระดับต่างๆ โดยมีระยะเวลา          
การฝึกอบรมอย่างน้อยจังหวัดละ 2 วัน  

5.9.2 การฝึกอบรม (Coaching) ณ สถานประกอบการ เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการด่าเนินกิจกรรม 
ส่าหรับขอการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวอย่างน้อยระดับที่ 2 ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) อย่างน้อย    
40 คน-วัน 

 5.9.3 การทวนสอบ (Verification) การด่าเนินกิจกรรม ณ สถานประกอบการ อย่างน้อย 40 คน-วัน 

 5.9.4 การน่าเสนอผลการทวนสอบให้คณะกรรมการกรมโรงงานอุตสาหกรรมเพ่ือให้ความเห็นชอบ    
โดยผลการตัดสินของคณะกรรมการของกรมโรงงงานอุตสาหกรรมถือเป็นที่สิ้นสุด 

 5.9.5 การจัดให้มีการส่งเสริมให้ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่เข้าร่วมโครงการเข้ารับการรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขยีวอย่างน้อยระดับท่ี 2 ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) 

5.10 จัดสัมมนาเพื่อเผยแพร่ผลการด่าเนินโครงการในสถานที่ที่มีอุปกรณ์อ่านวยความสะดวกและการเดินทาง 
ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม ภายในงานต้องมีสื่อประชาสัมพันธ์ อาทิ เอกสาร แผ่น
พับ Rollup เป็นต้น และต้องมีผู้เข้าร่วมจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง จ่านวนไม่น้อยกว่า 400 คน/1 ครั้ง 

5.1๑ การจัดท่ารายงานผลการศึกษา 

 - แผนแม่บทพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศแต่ละจังหวัดเป้าหมายที่ได้ปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับ
สภาพปัจจุบัน และความต้องการของท้องถิ่น จังหวัดละ 50 เล่ม 

 - รายงานผลการด่าเนินโครงการ ประกอบด้วย รายงานสรุปผู้บริหารเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
จ่านวนอย่างละ 50 เล่ม และรายงานฉบับสมบูรณ์จ่านวน 100 เล่ม แผ่นบันทึกข้อมูล DVD จ่านวน 100 แผ่น  

๖. ตัวช้ีวัด 

 6.1 ผลผลิต (Output) 

1) ผลการด่าเนินกิจกรรม แผนงาน และโครงการตามแผนงานที่เหมาะสมในแผนแม่บทพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศของพื้นที่เป้าหมาย และแผนพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของเขตประกอบการอุตสาหกรรม 

2) แผนแม่บทพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีได้ทบทวนปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน 
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3) เครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Network) ระหว่างส่วนราชการ ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
ผู้ประกอบการเขตประกอบการอุตสาหกรรม องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้น่าชุมชนในพื้นท่ี ซึ่งจะร่วมกัน
ขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

4) โรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่อุตสาหกรรมมีการด่าเนินงานตามแนวทางทางการพัฒนาอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ 

6.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 

1) การแก้ไขปัญหาตามกิจกรรมแผนงานและโครงการในแผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและ
แผนพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของเขตประกอบการอุตสาหกรรม พร้อมทั้งติดตามประเมินผล 

2) แผนแม่บทเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศจังหวัดเป้าหมาย 5 จังหวัดที่ปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน และความต้องการของผู้ที่มีส่วนได้เสีย 

3) ผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการด่าเนินงาน เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

4) มีเครือข่ายอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีเข้มแข็ง สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

มีพ้ืนที่ประกอบการอุตสาหกรรมใหม่พัฒนาสู่ความเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

5) โรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่เขตประกอบการอุตสาหกรรมมีการประกอบกิจการตามแนวทาง 
การพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

 

7. ระยะเวลาในการดําเนินงาน 

ที่ปรึกษาต้องด่าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 9 เดือน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญาจ้างที่ปรึกษา 

8. เงื่อนไขการส่งมอบงาน 

๘.1 ส่งรายงานฉบับต้น (Inception Report) ที่มีผลงานครบถ้วนตามขอบเขตของงานข้อ 5.1 เป็นภาษาไทย 
จ่านวน 11 ฉบับ และแผ่นบันทึกข้อมูล (DVD) 1 ชุด น่าเสนอต่อคณะกรรมการประสานและรับมอบงาน ภายใน 
0.5 เดือน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา 

๘.2 ส่งรายงานความก้าวหน้าฉบับกลาง (Interim Report) ที่มีผลการด่าเนินงานตามขอบเขตของงาน       
ข้อ 5.2 ถึงข้อ 5.3 เป็นภาษาไทย จ่านวน 11 ฉบับ และแผ่นบันทึกข้อมูล DVD 1 แผ่น น่าเสนอต่อ
คณะกรรมการประสานและรับมอบงาน ภายใน ๒ เดือน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา 

๘.3 ส่งร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ (Draft Final Report) ที่มีผลการด่าเนินงานตามขอบเขตของงาน             
ข้อ 5.4 ถึงข้อ 5.9 เป็นภาษาไทย จ่านวน 11 ฉบับ และ แผ่นบันทึกข้อมูล DVD 1 แผ่น น่าเสนอต่อ
คณะกรรมการประสานและรับมอบงาน ภายใน ๗ เดือน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา 

๘.4 ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ (Final report) ที่มีผลการด่าเนินงานตามขอบเขตของงานข้อ ๕ ทั้งหมด 
น่าเสนอต่อคณะกรรมการประสานและรับมอบงาน ภายใน 9 เดือน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา 
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๙. การจ่ายเงินค่าจ้าง 

   ๙.1 การเบิกจ่ายเงินล่วงหน้าตามสัญญา 

  กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายเงินล่วงหน้าในอัตราไม่เกินร้อยละ 15 (15%) ของราคาค่าบริการ
ทั้งหมด แต่ทั้งนี้ที่ปรึกษาต้องส่งมอบหลักประกันเงินล่วงหน้าเต็มจ่านวนเงินล่วงหน้าที่ขอรับ เป็นหนังสือค้่า
ประกันของธนาคารมอบให้แก่กรมโรงงานอุตสาหกรรมก่อนการช่าระเงินล่วงหน้า (ในกรณีการจ้างส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐการจ่ายเงินล่วงหน้าไม่ต้องมีหลักประกันเงินล่วงหน้าที่รับไปก็ได้) 

  กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะหักเงินล่วงหน้าจากเงินค่าบริการที่ที่ปรึกษาได้รับในแต่ละงวด ในอัตราร้อย
ละ 15 (15%) ของเงินค่าบริการที่ที่ปรึกษาได้รับแต่ละงวดจนกว่าจะครบก่าหนดจ่านวนล่วงหน้าที่ที่ปรึกษาต้อง
ช่าระคืนและกรมโรงงานอุตสาหกรรม จะคืนหลักประกันเงินล่วงหน้าให้แก่ที่ปรึกษาหลังจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมได้ตรวจสอบความถูกต้องว่าได้หักเงินค่าบริการไว้ครบตามจ่านวนเงินล่วงหน้าแล้ว 

 9.2 การจ่ายเงินค่าจ้างให้เป็นไปตามระเบียบส่านักนายรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และฉบับแก้ไข
เพ่ิมเติม โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินค่าจ้างโครงการเป็นไปดังนี้ 

งวดที่ ระยะเวลา 
(เดือน) 

เงินค่าจ้าง 
(ร้อยละ) 

เงื่อนไขการจ่ายเงิน 

1 0.5 15 เมื่อส่งรายงานฉบับต้น (Inception Report) ที่มีผลงานครบถ้วน    
ตามเงื่อนไขการส่งมอบงานข้อ ๘.1 และกรมโรงงานอุตสาหกรรม
เห็นชอบแล้ว 

2 ๒ 20 เมื่อส่งรายงานความก้าวหน้าฉบับกลาง (Interim Report) ที่มีผลงาน
ครบถ้วนตามเงื่อนไขการส่งมอบงาน ข้อ ๘.2 และกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมเห็นชอบแล้ว 

3 ๗ 50 เมื่อร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ (Draft Final Report) ที่มีผลงาน
ครบถ้วนตามเงื่อนไขการส่งมอบงาน ข้อ ๘.3 และกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมเห็นชอบแล้ว 

4 ๙ 15 เมื่อส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ที่มีผลงานครบถ้วนตาม
เงื่อนไขการส่งมอบงาน ข้อ ๘.4 และกรมโรงงานอุตสาหกรรม
เห็นชอบแล้ว 

 ๙.๓ หลักประกันผลงาน 

 ในการจ่ายเงินค่าจ้างแต่ละงวดตามข้อ ๙.๒ กรมโรงงานอุตสาหกรรมจะหักเงินค่าจ้างไว้ในอัตรา   
ร้อยละ 5 (5%) เพ่ือมารวมไว้เป็นเงินประกันผลงาน และจะจ่ายคืนให้ที่ปรึกษาภายใน 45 วัน นับแต่วันจ่าย
เงินงวดสุดท้าย 
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1๐. คุณสมบัติของที่ปรึกษา 

1๐.1 ต้องเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย หรือเป็นหน่วยงานราชการ องค์การสถาบัน หรือสถาบัน 
การศึกษา ซึ่งจดทะเบียนไว้กับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง ตามระเบียบส่านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
พัสดุ พ.ศ. 2535  

1๐.2 ต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของราชการและได้แจ้งเวียนแล้ว หรือไม่เป็น        
ผู้ที่ได้รับผลการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้ทิ้งงาน ตามระเบียบส่านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 
2535 

1๐.3 ต้องไม่เป็นผู้ที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น ณ วันที่ได้รับหนังสือเชิญชวนให้เข้ายื่น
เสนอจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม หรือไม่เป็นผู้กระท่าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

1๐.4 ต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น
เสนอได้มีค่าสั่งให้สละสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

1๐.5 ต้องมีประสบการณ์ให้ค่าปรึกษาด้านการส่งเสริมและพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศหรือ          
การจัดท่าแผนยุทธศาสตร์ด้านอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ หรือแผนยุทธศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่สามารถขับเคลื่อน 
แผนยุทธศาสตร์เข้าสู่นโยบายระดับประเทศได้ 

1๐.6 ต้องจัดให้บุคลากรผู้รับผิดชอบและด่าเนินโครงการที่มีคุณวุฒิและประสบการณ์ในด้านต่างๆ            
ไม่น้อยกว่าข้อก่าหนด ดังนี้ 

1๐.๖.1 ผู้จัดการโครงการ ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาโท และมีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
บริหารงานโครงการด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม ไม่ต่่ากว่า 15 ปี 

1๐.๖.2 ผู้เชี่ยวชาญด้านการวางแผนพัฒนา ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาโท สาขาวิทยาศาสตร์  
หรือสังคมศาสตร์หรือสาขาที่เกี่ยวข้องและมีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องด้านการวางแผนหรือนโยบายการพัฒนา      
ไม่ต่่ากว่า 10 ปี อย่างน้อย 2 คน 

1๐.๖.3 ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอุตสาหกรรม ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาโท สาขาวิทยาศาสตร์   
หรือวิศวกรรมศาสตร์หรือนิติศาสตร์ และมีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องด้านโรงงานอุตสาหกรรม ไม่ต่่ากว่า 10 ปี     
อย่างน้อย 2 คน 

1๐.๖.4 ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐกิจสังคม ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาโท สาขาสังคมศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้องและมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้องไม่ต่่ากว่า 10 ปี จ่านวนไม่น้อยกว่า 2 คน 

1๐.๖.5 ผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งแวดล้อม ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาโท สาขาวิทยาศาสตร์ หรือ
วิศวกรรมศาสตร์สาขาสิ่งแวดล้อมหรือที่เก่ียวข้อง และมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้องไม่ต่่ากว่า 10 ปี จ่านวนไม่น้อย
กว่า 2 คน 

1๐.๖.6 ผู้ด่าเนินงานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กิจกรรมมวลชน ชุมชนสัมพันธ์ หรือการ
เจรจาไกล่เกลี่ยกรณีพิพาทหรือข้อขัดแย้ง ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาตรี จ่านวนไม่น้อยกว่า 2 คน  

1๐.๖.7 วิศวกรและนักวิทยาศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมประจ่าโครงการ ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่า 
ปริญญาตรีด้านสิ่งแวดล้อมหรือที่เก่ียวข้อง และมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้องไม่ต่่ากว่า 3 ปี จ่านวนไม่น้อยกว่า 5 คน 
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1๐.๖.8 ผู้ประสานงานโครงการ ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาตรี และมีประสบการณ์การจัด
กิจกรรมประชุม สัมมนา ฝึกอบรมไม่ต่่ากว่า 3 ปี จ่านวนไม่น้อยกว่า 2 คน 

1๐.๖.9 เจ้าหน้าที่สนับสนุนโครงการ ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่่ากว่าปริญญาตรี และมีประสบการณ์         
ไม่ต่่ากว่า 2 ปี จ่านวนไม่ต่่ากว่า 1 คน 

  บุคคลากรตาม 1๐.๖.1 ถึงข้อ 1๐.๖.9 จะต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกัน 

1๐.๗ บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐซึ่งต้องด่าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วย    
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ( e - Government Procurement: e-GP) ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
กรมบัญชีกลางที่เว็บไซด์ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  

 1๐.๘ คู่สัญญาต้องรับจ่ายเงินผ่านบัญชีเงินฝากธนาคาร เว้นแต่การรับจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่าไม่เกิน 
สามหมื่นบาทคู่สัญญาอาจรับจ่ายเป็นเงินสดก็ได้ 

 1๐.๙ นิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาต้องไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชี
รายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส่าคัญ 

11. วิธีการจัดจ้าง 

 กรมโรงงานอุตสาหกรรมจะด่าเนินการว่าจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 

12. การจัดทําข้อเสนอโครงการ 

 ที่ปรึกษาต้องจัดท่าข้อเสนอโครงการต่อคณะกรรมการด่าเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีการคัดเลือก        
โดยจัดท่าเอกสารแยกเป็นซองข้อเสนอด้านเทคนิค และซองข้อเสนอด้านราคา และซองเอกสารหลักฐาน        
อย่างละ 7 ชุด (ต้นฉบับ 1 ชดุ และส่าเนา 6 ชุด) พร้อมแผ่นบันทึกข้อมูล DVD 1 แผ่น 

12.1 เอกสารหลักฐาน 

 12.1.1 ในกรณีที่ที่ปรึกษาเป็นนิติบุคคล 

 ก. ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจ่ากัด ให้ยื่นส่าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน 
นิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอ่านาจควบคุม พร้อมรับรองส่าเนาถูกต้อง 

 ข. บริษัทจ่ากัดหรือบริษัทมหาชนจ่ากัด ให้ยื่นส่าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน 
นิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการผู้มีอ่านาจควบคุมและบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่พร้อมรับรองส่าเนาถูกต้อง 

  12.1.2 ในกรณีที่ศึกษาเป็นหน่วยงานรัฐ องค์กร สถาบันการศึกษา หรือนิติบุคคลอ่ืนที่มิใช่ 
(12.1.1) ก. และ (12.1.1) ข. ต้องยื่นเอกสารหลักฐานแสดงสถานะให้ครบถ้วนเทียบเท่าเอกสารตามที่ระบุไว้ 
(12.1.1) 

  12.1.3 หนังสือมอบอ่านาจซึ่งปิดอากรแสดงแสตมป์ตามกฎหมาย ในกรณีที่ที่ปรึกษามอบ
อ่านาจให้บุคคลอ่ืนยื่นลงนามในเอกสารข้อเสนอแทน 

  12.1.4  หนังสือแสดงการจดทะเบียนเป็นที่ปรึกษากับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 
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  12.1.5 เอกสารอื่นๆ เช่น หลักฐานแสดงสถานะทางการเงิน ส่าเนาใบทะเบียนพาณิชย์ ส่าเนา 
ใบทะเบียนส่าเนาภาษีมูลค่าเพ่ิม  พร้อมรับรองส่าเนาถูกต้อง 

12.2 ซองข้อเสนอด้านเทคนิค 

 ที่ปรึกษาต้องจัดท่าข้อเสนอด้านเทคนิคจ่านวน 7 ชุด (ต้นฉบับ 1 ชุด และส่าเนา 6 ชุด) 
ประกอบด้วยสาระส่าคัญต่างๆ อย่างน้อย ดังนี้ 

 12.2.1 ผลงานและประสบการณ์ด้านที่ปรึกษาที่เกี่ยวข้องกับการด่าเนินงาน ด้านอุตสาหกรรม      
เชิงนิเวศ หรือที่มีผลงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

 12.2.2 แผนการด่าเนินงานโดยเสนอเป็นแนวคิดทางปฏิบัติที่เหมาะสม ตั้งแต่เตรียมการ ด่าเนินการ 
การวิเคราะห์และประเมินผล รวมถึงข้อเสนอและเพ่ิมเติมที่ควรมีระหว่างการด่าเนินโครงการ 

 12.2.3 รายละเอียดการด่าเนินงานและวิธีการด่าเนินงานตามข้อก่าหนดขอบเขตงาน 

 12.2.4 ก่าหนดระยะเวลา และผู้รับผิดชอบในการด่าเนินการของแต่ละกิจกรรมของแผนงาน 

 12.2.5 บัญชีรายชื่อบุคลากรที่จะรับผิดชอบโครงการ การจัดองค์กร การแบ่งทีมงานภาคสนาม  
โดยบุคลากรหลักจะต้องมีเอกสารแสดงประวัติและหนังสือรับรองการเข้าร่วมโครงการพร้อมส่าเนาบัตรประจ่าตัว
ประชาชนของผู้ร่วมโครงการทุกคน 

12.3 ซองข้อเสนอด้านราคา 

 ที่ปรึกษาต้องจัดท่าข้อเสนอด้านราคา จ่านวน 7 ชุด (ต้นฉบับ 1 ชุด และส่าเนา 6 ชุด) ประกอบด้วย
สาระส่าคัญต่างๆ อย่างน้อย ดังนี้ 

 12.3.1 อัตราค่าจ้างต่อเดือนของบุคลากรที่ร่วมโครงการ 

 12.3.2 จ่านวนคน-เดือน (Man-Month) ของบุคลกรในต่าแหน่งต่างๆยอดรวมของเงินค่าจ้างทั้งหมด 

 12.3.3 ค่าใช้จ่ายโดยตรงต่างๆ เช่น ค่ายานพาหนะเดินทาง ค่าส่ารวจภาคสนาม ค่าจัดท่าเอกสาร
และค่าอุปกรณ์ส่านักงาน และค่าใช้จ่ายในการสัมมนา เป็นต้น 

 12.3.4 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

 12.3.5 ยอดรวมของค่าจ้างที่ปรึกษาที่รวมภาษีแล้ว ต้องเสนอเป็นราคาเดียว (Lump Sum Basis) 
โดยลงทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ และกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะถือตามจ่านวนเงินที่เป็นตัวหนังสือเป็นเด็ดขาด 

13. การยื่นเสนอโครงการ 

  ที่ปรึกษาที่ได้รับหนังสือเชิญชวนสามารถยื่นข้อเสนอโครงการโดยข้อเสนอทุกซองจะต้องปิดผนึกให้
เรียบร้อย จ่าหน้าซองถึงประธานคณะกรรมการการด่าเนินการจัดจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก เขียนชื่อโครงการที่
ประสงค์จะยื่นข้อเสนอให้ชัดเจน และน่ามายื่นเสนอที่กรมโรงงานอุตสาหกรรม ตามท่ีอยู่นี้ 
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ประธานคณะกรรมการดําเนนิการจัดจ้างท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 
โครงการด่าเนินการตามแผนแม่บทการพัฒนาเข้าสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

ส่านักส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

๗๕/๖ ถนนพระรามที่ ๖ แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ 
โทรศัพท์ :  0 2202 4143 
โทรสาร :  0 2354 3114 

 เอกสารทั้งหมดที่ยื่นนี้  กรมโรงงานอุตสาหกรรมสงวนสิทธิ์ที่จะไม่คืน ให้ถือเป็นเอกสารราชการ รวมทั้ง
ยกเลิกการพิจารณาคัดเลือกเมื่อใดก็ได้ ซึ่งค่าใช้จ่ายใดๆ อันเกิดจากการยื่นเอกสารต่างๆ กรมโรงงานอุตสาหกรรม
จะไม่รับผิดชอบ รวมถึงที่ปรึกษาไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหายใดๆทั้งสิ้น 

14.หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณาข้อเสนอ 

 14.1 เอกสารที่ยื่นหากพบข้อบกพร่องไม่ถูกต้องตามเกณฑ์เง่ือนไขตามท่ีก่าหนดข้างต้น แม้แต่ข้อใด 
ข้อหนึ่ง คณะกรรมการด่าเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกจะไม่รับพิจารณา 

 14.2 คณะกรรมการด่าเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกจะด่าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่น
ข้อเสนอเพ่ือรับจ้างเป็นที่ปรึกษาแต่ละรายว่า เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น ณ วันที่ได้รับ
หนังสือเชิญชวนให้ยื่นข้อเสนอหรือไม่ และประกาศรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอที่มีสิทธิ์ได้รับการคัดเลือกก่อนการเปิดซอง
ข้อเสนอทางเทคนิค 

 14.3 คณะกรรมการด่าเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกจะพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคทุกราย  
และจัดล่าดับ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนข้อเสนอด้านเทคนิคตามแนบ และจะเปิดซองข้อเสนอด้านราคาของผู้ยื่น
ข้อเสนอที่มีข้อเสนอด้านเทคนิคที่ดีท่ีสุด และเจรจาต่อรองให้ได้ราคาที่เหมาะสม หากเจรจาไม่ได้ผลจะเปิดซอง
ข้อเสนอด้านราคาของผู้ยื่นข้อเสนอที่มีข้อเสนอด้านเทคนิคดีที่สุดรายถัดไป และเจรจาต่อรองให้ได้ราคาท่ี
เหมาะสม  

 14.4  หลังจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมตัดสินให้ท่าสัญญากับผู้ยื่นข้อเสนอท่ีได้รับการคัดเลือก 
ให้เป็นที่ปรึกษาแล้ว กรมโรงงานอุตสาหกรรมจะส่งคืนข้อเสนอด้านราคาให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นโดยไม่เปิดซอง 

15. กําหนดยืนราคา 

 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องยืนราคาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 180 วัน นับตั้งแต่วันที่ยื่นข้อเสนอเป็นต้นไป 

16. ค่าปรับ 

 หากที่ปรึกษาไม่สามารถส่งมอบงานตามรายละเอียดที่ก่าหนดในข้อ ๘ (การส่งมอบงาน) กรมโรงงาน
อุตสาหกรรมจะคิดค่าปรับรายวันในอัตราร้อยละ 0.10 (0.10%) ของจ่านวนเงินค่าจ้างของงานในงวดนั้นๆ 

17. ข้อสงวนสิทธิ์ 

 17.1 กรมโรงงานอุตสาหกรรม ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิกการคัดเลือกท่ีปรึกษา ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ 
ของทางราชการเป็นส่าคัญ และถือว่าการตัดสินของกรมโรงงานอุตสาหกรรมเป็นเด็ดขาดที่ปรึกษาจะเรียกร้อง
ค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้นมิได้ 
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 17.2  กรมโรงงานอุตสาหกรรมขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงบุคลากรหลัก ตามที่ระบุในข้อเสนอ  
ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ เป็นส่าคัญ และที่ปรึกษาจะต้องด่าเนินการตามโดยไม่มีเงื่อนไข 

 17.3 ที่ปรึกษาไม่มีสิทธิ์การเปลี่ยนแปลงบุคลากรหลักตลอดระยะเวลาด่าเนินโครงการโดยมิได้รับ
เห็นชอบจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 17.4 ข้อมูล เอกสาร ผลการส่ารวจ วิเคราะห์ และการศึกษาท่ีเกิดขึ้นจากการด่าเนินงานของที่ปรึกษา
ภายใต้โครงการนี้ เป็นกรรมสิทธิ์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม ที่ปรึกษาจะน่าไปเผยแพร่หรือใช้ในวัตถุประสงค์
ใดๆ ต้องได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

17.5 กรมโรงงานอุตสาหกรรมขอสงวนสิทธิ์ที่จะยกเลิกท่ีปรึกษารายหนึ่งรายใด และจะท่าสัญญาก่อหนี้
ผูกพันได้ต่อเมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 มีผลบังคับใช้ และได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ และกรมโรงงานอุตสาหกรรมทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ในการไม่เปิดเผยข้อมูลต่างๆ ของโรงงานที่เข้าร่วม
โครงการหรือน่าไปใช้เพ่ือประโยชน์อื่นใดท้ังสิ้น 

18. เกณฑ์การให้คะแนนข้อเสนอเทคนิค 

ลําดับ รายการ คะแนน 
1 ผลงานและประสบการณ์ของที่ปรึกษาที่เก่ียวข้องกับโครงการ 10 
2 ผลงานและประสบการณ์เฉพาะตัวที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ                       

ของบุคลากรหลัก 
15 

3 แนวทางและแผนการด่าเนินงานตาม TOR อย่างละเอียดชัดเจน 25 
4 รายละเอียดวิธีการด่าเนินงานตาม TOR 40 
5 ข้อเสนอทางเทคนิคเพ่ิมเติมที่มากกว่าTOR และเป็นประโยชน์ต่อโครงการ 10 

รวม 100 

หมายเหตุ คะแนนรวมข้อเสนอเทคนิคท่ีจะได้รับคัดเลือกต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (80%) 

 


