
 

ข้อก ำหนด(TOR) กำรจ้ำงเหมำพนักงำนประจ ำฝ่ำยสำรบรรณ  
ด้ำนลงระบบงำนสำรบรรณรับ-ส่งเรื่องภำยใน ภำยนอก-ออกเลขที่หนังสือ 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมโรงงำนอุตสำหกรรม จ ำนวน 1 คน 
 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1  เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านงานสารบรรณ ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน งานส าเร็จตามก าหนดเวลา 

    1.2 รับ-ส่งหนังสือภายใน/ภายนอก ประสานส่วนราชการเรื่องอ่ืนๆ และออกเลขท่ีหนังสือส่งหน่วยงาน
ภายนอก 

2. คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
2.1  วุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี เพศชาย-หญิง อายุระหว่าง 20-40 ปี 
2.2  สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน Microsoft Word, Microsoft Excell ได้เป็นอย่างดี 
2.3  บุคลิกภาพดี พูดจาสุภาพ มีใจรักการบริการ (Service mind) 

3. ระยะเวลำจ้ำง 
 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 

4. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 - ฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

5. อุปกรณ์ 
 - ฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น 
คอมพิวเตอร์ เครื่องสแกนเนอร์ และเครื่องมืออ่ืนๆ ในการปฏิบัติงาน 

6. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 
    6.1 ลงทะเบียนรับ-ส่งเรื่องภายใน ภายนอก ออกเลขที่หนังสือ ประสานส่วนราชการต่างๆ ที่เก่ียวข้อง และ
รับผิดชอบงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า 1,000 เรื่อง/เดือน 
    6.2 ปฏิบัติงานในวันจันทร์-ศุกร์ ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น. และในวันหยุดราชการ  
และวันหยุดนักขัตฤกษ์ (กรณีจ าเป็น) 
    6.3 ปฏิบัติงานให้ข้อมูลเบื้องต้น เพ่ือการบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
    6.4 ต้องบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าต่างๆ ที่เกิดข้ึนด้วยความสุภาพ เพ่ือภาพลักษณ์ท่ีดีของ
องค์กร และความพึงพอใจแก่ผู้มารับบริการติดต่อราชการ 
    6.5 ต้องปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
    6.6 น าเสนอแฟ้มคณะกรรมการฯ และน าเสนอแฟ้มผู้บริหารกรณีเร่งด่วน 
    6.7 รับผิดชอบงานล่วงเวลาราชการตามที่ได้รับมอบหมาย 
    6.8 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย จากฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม 

7. กำรส่งมอบงำน 
 - ผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานให้กรมโรงงานอุตสาหกรรมทุกสิ้นเดือน (12 งวด) 

8. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
     - ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบทุก 1 เดือน 
และกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 
 

/9. เงื่อนไข... 
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9. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
    9.1 ผู้จ้างมีอ านาจตรวจตรา และสั่งให้ปรับปรุงแก้ไขเมื่องานผิดบกพร่องในกรณีท่ีผู้รับจ้างไม่สามารถ    มา
ปฏิบัติงานได้ครบตามสัญญาให้บอกกล่าวล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามสิบวัน หากเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
ให้ก าหนดค่าปรับส าหรับความเสียหายนั้นตามระเบียบพัสดุ 
   9.2 ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากรของรัฐ
ที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข้อก ำหนด(TOR) กำรจ้ำงเหมำพนักงำนประจ ำฝ่ำยสำรบรรณ  
ด้ำนลงระบบงำนสำรบรรณรับ-ส่งเรื่องภำยนอก-คัดแยกจดหมำยลงทะเบียน 

รับผิดชอบงำนด้ำนไปรษณีย์ 
ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมโรงงำนอุตสำหกรรม จ ำนวน 1 คน 

 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านงานสารบรรณ ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน งานส าเร็จตามก าหนดเวลา 
    1.2 รับ-ส่งหนังสือภายนอก ประสานหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง และคัดแยกจดหมายลงทะเบียนต่างๆ 

2. คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
2.1 วุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า ปวส. เพศชาย-หญิง อายุระหว่าง 20-40 ป ี
2.2 สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน Microsoft Word, Microsoft Excel ได้เป็นอย่างดี 
2.3 บุคลิกภาพดี พูดจาสุภาพ มีใจรักการบริการ (Service mind) 
2.4 มีประสบการณ์ด้านงานสารบรรณ การรับ-ส่งหนังสือภายนอก ประสานหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง 

และมีความสามารถในการคัดแยกจดหมายลงทะเบียนงานด้านไปรษณีย์มาไม่น้อยกว่า 1 ปี 

3. ระยะเวลำจ้ำง 
 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 

4. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 - ฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

5. อุปกรณ์ 
 - ฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น 
คอมพิวเตอร์ เครื่องสแกนเนอร์ และเครื่องมืออ่ืนๆ ในการปฏิบัติงาน 

6. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 
    6.1 ลงทะเบียนรับ-ส่งเรื่องภายนอก คัดแยกจดหมายลงทะเบียน ประสานหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง และ
งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า 1,000 เรื่อง/เดือน 
    6.2 ปฏิบัติงานในวันจันทร์-ศุกร์ ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น. และในวันหยุดราชการ  
และวันหยุดนักขัตฤกษ์ (กรณีจ าเป็น) 
    6.3 ปฏิบัติงานให้ข้อมูลเบื้องต้น เพ่ือการบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
    6.4 ต้องบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าต่างๆ ที่เกิดข้ึนด้วยความสุภาพ เพ่ือภาพลักษณ์ท่ีดีของ
องค์กร และความพึงพอใจแก่ผู้มารับบริการติดต่อราชการ 
    6.5 ต้องปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
    6.6 น าเสนอแฟ้มคณะกรรมการฯ และน าเสนอแฟ้มผู้บริหารกรณีเร่งด่วน 
    6.7 รับผิดชอบงานด้านไปรษณีย์ทั้งหมด 
    6.8 รับผิดชอบงานล่วงเวลาราชการตามที่ได้รับมอบหมาย 
    6.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย จากฝ่ายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรม 

7. กำรส่งมอบงำน 
 - ผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานให้กรมโรงงานอุตสาหกรรมทุกสิ้นเดือน (12 งวด) 
 
 

/8. กำรจ่ำย... 
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8. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
     - ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบทุก 1 เดือน 
และกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 

9. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
    9.1 ผู้จ้างมีอ านาจตรวจตรา และสั่งให้ปรับปรุงแก้ไขเมื่องานผิดบกพร่องในกรณีท่ีผู้รับจ้างไม่สามารถ    มา
ปฏิบัติงานได้ครบตามสัญญาให้บอกกล่าวล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามสิบวัน หากเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
ให้ก าหนดค่าปรับส าหรับความเสียหายนั้นตามระเบียบพัสดุ 
   9.2 ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากรของรัฐ
ที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ข้อก ำหนดขอบเขตงำน (TOR) 
กำรจ้ำงเหมำพนักงำนปฏบิัติงำนด้ำนกำรประสำนงำน  และเตรียมกำรประชุม 
ประจ ำกลุ่มช่วยอ ำนวยกำร ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1) คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 

1. บุคคลธรรมดา เพศชาย-หญิง อายุระหว่าง 25-45 ปี จ านวน 1 อัตรา 
2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สามารถใช้ภาษาไทย – ภาษาอังกฤษ (พูด-เขียน-สรุป) และใช้

คอมพิวเตอร์ได้ดี 
3. บุคลิกภาพดี พูดจาสุภาพ มีใจรักการบริการ (Service mind) สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
    ได้อย่างทันท่วงที และเหมาะสม 
4. มีประสบการณ์การท างาน อย่างน้อย 1 ปีขึ้นไป 

 

2) หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 
 1. ปฏิบัติงานประจ าที่กลุ่มช่วยอ านวยการ  

2. ปฏิบัติงานด้านลงทะเบียนรับ-ส่ง เอกสาร จัดแฟ้มเสนอผู้อ านวยการกลุ่มฯ และบันทึกการสั่งการ/ 
    การปฏิบัติงาน 
3. ปฏิบัติงานด้านเวียนหนังสือให้หน่วยงานทั้งภายใน-ภายนอก ของกลุ่มฯ โดยระบบงานสารบรรณ 
    อิเล็กทรอนิกส์ 
4. ปฏิบัติงานด้านจัดเก็บเอกสาร/จัดท าทะเบียนเอกสารตามระบบ 5 ส   
5. รับผิดชอบ ดูแล เปลี่ยนแปลง Webpage ของส านักงานเลขานุการกรม 
6. ปฏิบัติงานด้านเผยแพร่ข้อมูล ติดประกาศ และปรับปรุงบอร์ดติดประกาศของส านักงานเลขานุการ

กรมให้เป็นปัจจุบัน 
7. ปฏิบัติงานด้านรวบรวม และตรวจสอบการใช้งานโทรศัพท์ทางไกล/โทรศัพท์เคลื่อนที่ของส านักงาน

เลขานุการกรม 
8. ปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรมโดยเคร่งครัด 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม 

 

3) กำรส่งมอบงำน 
 ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือน พร้อมจัดท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ 
 

4) ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน 
 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 
 

5) กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
 ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรม จะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงาน และ    
กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 

6) เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 1. หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถมาปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้างต้อง
ท าหนังสือแจง้ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 2. ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้าง ท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 

........................................... 
 
 
 



ข้อก ำหนดขอบเขตงำนโดยละเอียด 
กำรจ้ำงเหมำพนักงำนบริกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำร 

ประจ ำศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรกรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
………………………………………. 

 

 
1. วัตถุประสงค์ 
 ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 บัญญัติว่าหน่วยงานของรัฐ 
ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจค้น ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการก าหนด และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ ออกโดยอาศัยอ านาจ
ตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งจะต้องจัดให้มีสถานที่และจัดเตรียม
ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนตรวจดู ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 โดยศูนย์ข้อมูลข่าวสารของรัฐทุกแห่งจะต้องจัดให้มีสถานที่เฉพาะ    โดย
ค านึงถึงความสะดวกของประชาชนเป็นหลัก และจะต้องมีดัชนีหรือบัญชีรายการของข้อมูลข่าวสาร        ให้
ประชาชนตรวจสอบ รวมทั้ง การจัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานด้านข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้การด าเนินงาน    ด้าน
ข้อมูลข่าวสารของกรมโรงงานอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถอ านวยความสะดวก    
ให้แก่ผู้มาใช้บริการได้อย่างรวดเร็ว เรียบร้อย ถูกต้องและเหมาะสมภายใต้กรอบการให้บริการ เพื่อประโยชน์
สูงสุดของประชาชน 
 

2.คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
 2.1 บุคคลธรรมดา เพศชาย/หญิง อายุระหว่าง 20-45 ป ีจ านวน  1 อัตรา 
 2.2 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
 2.3 สามารถใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานได้ เช่น โปรแกรม Microsoft Word, Microsoft Excel, 
Microsoft Power Point ฯลฯ   
 2.4 มีบุคลิกภาพดี  มีมนุษย์สัมพันธ์  พูดจาสุภาพ  มีใจรักบริการ 
 

3. ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน  
จ านวน  12  เดือน  (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน ๒๕๕8) 

 

4. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 ศูนย์ขอ้มูลข่าวสารกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
 
5. อุปกรณ์ 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น 
คอมพิวเตอร์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
                  /6. งานที่ต้อง... 
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6. งำนที่ต้องปฏิบัติ 
6.1 บริการเกี่ยวกับงานด้านข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 

พ.ศ. 2540  
6.2 การสืบค้นข้อมูล/เอกสาร การขอเอกสาร การส าเนาเอกสาร ให้แก่ผู้ประกอบการและประชาชน

ทั่วไป 
6.3 บริการอ านวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการในการจัดซื้อ-ขายสื่ออิเล็กทรอนิกส์ภายใน 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
6.4 งานด้านแบบฟอร์ม และเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ที่จ าเป็นภายในศูนย์ข้อมูลข่าวสารของกรม

โรงงานอุตสาหกรรม 
6.5 จัดท าบัญชีและดัชนีข้อมูลต่างๆ ในศูนย์ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความดูแลให้เป็นระเบียบ สามารถ

สืบค้นได้ง่าย สะดวกและรวดเร็ว 
6.6 จัดเก็บ ดูแลรักษาหนังสือ/เอกสารที่อยู่ภายในห้อง หรือรับเข้ามาใหม่ให้อยู่ในสภาพดี จัดให้เป็น

หมวดหมู่ เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม ตลอดจนดูแล รักษาความสะอาดภายในห้องปฏิบัติงาน 
6.7 รับเรื่องร้องเรียนต่างๆ ดังนี้ 

               - การร้องเรียนทางโทรศัพท์ 
                - การร้องเรียนโทรสาร 

- การร้องเรียนทางเว็บไซด์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
                - การร้องเรียนทางโทรศัพท์ สายด่วน 1564             
      - การรับเรื่องโดยการ Walk In 

6.8 รวบรวมสถิติการใช้บริการศูนย์ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
6.9 ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมมอบหมาย  
ทั้งนี้การปฏิบัติงานในภาพรวมต้องไม่น้อยกว่า 220 รายการต่อเดือน 

  

7. กำรส่งมอบงำน 
ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือน พร้อมท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ 

ตลอดสัญญาจ้าง 
 

8. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
 ผู้ตรวจรับงานของกรมโรงงานอุตสาหกรรม จะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงาน   
และกรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 
 
 
 
 
              /9. เงื่อนไข... 
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9. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 1. หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้าง 
ต้องท าหนังสือแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 2. ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร  
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 
 

********************************* 
 
 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม    

กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม โทร.๐ ๒๒๐๒ ๔๐๑๔ 
  



ข้อก ำหนดขอบเขตงำนโดยละเอียด 
กำรจ้ำงเหมำบริกำรปฏิบัติงำนด้ำนถ่ำยภำพและประสำนงำนสื่อมวลชน 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
............................................ 

 
 

1. คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
๑.1 บุคคลธรรมดา เพศชาย-หญิง อายุระหว่าง ๒0-4๕ ป ีจ านวน 1 อัตรา 
1.๒ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

 1.3 สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานต่างๆ ได้เป็นอย่างดี  
1.4 บุคลิกภาพดี  พูดจาสุภาพ มีใจรักการบริการ   
1.5 สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้พอสมควร 

 

2. ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน  
จ านวน  12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน ๒๕๕8) 

3. สถำนที่ปฏิบัติงำน  
กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

4. อุปกรณ์ 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน  
เช่น  คอมพิวเตอร์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
5. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 

5.1 ปฏิบัติงานด้านประสานงานกับสื่อมวลชน นักข่าว และหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานมีความรวดเร็ว บรรลุเป้าหมาย และอ านวยความสะดวกให้สื่อมวลชนเพื่อการประชาสัมพันธ์ 

5.2 ปฏิบัติงานด้านการเชิญสื่อมวลชน อาทิ สื่อโทรทัศน์ วิทยุ และหนังสือพิมพ์ในส่วนกลาง 
5.3 ปฏิบัติงานด้านการเชิญสื่อมวลชน อาทิ สื่อโทรทัศน์ท้องถิ่น เคเบิลทีวี วิทยุ และหนังสือพิมพ์     
ในส่วนภูมิภาค 
5.4 ปฏิบัติงานด้านการถ่ายภาพนิ่งผู้บริหาร และ VDO ผู้บริหาร และ/หรือ กิจกรรมของกรมโรงงาน

อุตสาหกรรม ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ตามที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มประชาสัมพันธ์ 
5.5 รวบรวมข้อมูล/หาข้อมูล เพื่อจัดท าสิ่งพิมพ์ของกลุ่มประชาสัมพันธ์ จัดท าจุลสาร วารสาร และ

รายงานประจ าปี 
5.6 จัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรมของกรมโรงงานอุตสาหกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย          

จากกลุ่มประชาสัมพันธ์ 
5.7 เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ภาพข่าวและกิจกรรมของกรมโรงงานอุตสาหกรรมผ่านทางเว็บไซต์ 

กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
5.8 ต้องบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าต่างๆ ที่เกิดข้ึนด้วยความสุภาพ เพื่อสร้างภาพลักษณ์

และสร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้ประกอบการ/ผู้มาติดต่อราชการ 
 
 

/5.9 ปฏิบัติ... 
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5.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม 
5.10 ต้องปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 

ทั้งนี ้การปฏิบัติงานในภาพรวมต้องไม่น้อยกว่า ๒2๐ รายการต่อเดือน 
6. กำรส่งมอบ 

ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือน พร้อมท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ 
ตลอดสัญญาจ้าง 
7. กำรจำ่ยค่ำจ้ำง   

ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงานและกรม
โรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
8. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 1. หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้าง 
ต้องท าหนังสือแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 2. ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร  
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 

******************************************* 
 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม    

กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม โทร.๐ ๒๒๐๒ ๔๐๑๔ 
  



ข้อก ำหนดขอบเขตงำนโดยละเอียด 
กำรจ้ำงเหมำพนักงำนบริกำรด้ำนบริหำรงำนประชำสัมพันธ์ 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม  กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
............................................ 

 
 
1. คุณสมบัตขิองผู้รับจ้ำง 

๑.1 บุคคลธรรมดา เพศชาย-หญิง อายุระหว่าง ๒0-4๕ ป ีจ านวน 1 อัตรา 
1.๒ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  

 1.๓ สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานต่างๆ ได้เป็นอย่างดี  
1.๔ บุคลิกภาพดี  พูดจาสุภาพ มีใจรักการบริการ   
1.๕ สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้พอสมควร  

2. ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน  
จ านวน  12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน ๒๕๕8) 

3. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

4. อุปกรณ์ 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน 

5. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 
5.๑ ปฏิบัติงานด้านการให้ข้อมูลเบื้องต้น เพ่ือการบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
5.2 ปฏิบัติงานด้านการรับโทรศัพท์-ส่งโทรสาร ประจ ากลุ่มประชาสัมพันธ์ 
5.3 ปฏิบัติงานด้านการถ่ายภาพ/วีดีโอสนับสนุนกิจกรรมประชาสัมพันธ์ตามที่ได้รับมอบหมาย 
5.4 ปฏิบัติงานด้านเสียงตามสาย เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภายในองค์กร  
5.5 ปฏิบัติงานรวบรวมข้อมูลจากไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ของฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
5.6 รวบรวมข้อมูล/หาข้อมูล เพื่อจัดท าสิ่งพิมพ์ของกลุ่มประชาสัมพันธ์ จัดท าจุลสาร วารสาร และ

รายงานประจ าปี 
5.7 จัดท าสรุปผลปฏิบัติงานประจ าเดือนของกลุ่มประชาสัมพันธ์ 
5.8 ต้องบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าต่างๆ ที่เกิดข้ึนด้วยความสุภาพ เพื่อสร้างภาพลักษณ์

และสร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้ประกอบการ/ผู้มาติดต่อราชการ 
5.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม 
5.10 ต้องปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 

ทั้งนี้การปฏิบัติงานในภาพรวมต้องไม่น้อยกว่า ๒20 รายการต่อเดือน 
 
6. กำรส่งมอบงำน   

ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือน  พร้อมท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ 
ตลอดสัญญาการจ้าง 

 
 
 

/7.การจ่าย... 
 

 
 



7. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง   
 ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงาน และ 

กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
8. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 ๘.1 หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้าง 
ต้องท าหนังสือแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 8.2 ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร  
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 

 
 

******************************************* 
 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม    
กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม โทร. ๐ ๒๒๐๒ ๔๐๑๔ 

  



ข้อก ำหนดขอบเขตงำนโดยละเอียด 
กำรจ้ำงเหมำพนักงำนบริกำรด้ำนงำนกำรประชำสัมพันธ์ 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
…………………………………………….. 

 

 
1. วัตถุประสงค์ 
 1.1 เพ่ือเป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานต่างๆ เกี่ยวกับองค์กรแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
 1.2 เพ่ือให้งานติดต่อราชการและการอ านวยความสะดวกแก่ผู้มารับบริการในกรมโรงงานอุตสาหกรรม
เป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
 1.3 เพ่ือตรวจสอบความปลอดภัย และป้องกันเหตุการณ์อันไม่พึงประสงค์จากบุคคลที่ไม่หวังดี       
การติดต่อราชการของผู้มารับบริการในกรมโรงงานอุตสาหกรรม  
 

2. คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
 2.1 บุคคลธรรมดา เพศชาย/หญิง อายุระหว่าง 20-45 ป ีจ านวน  1 อัตรา 
 2.2 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  
 2.3 สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ ได้ 
 2.4 มีบุคลิกภาพดี  มีมนุษย์สัมพันธ์  พูดจาสุภาพ  มีใจรักบริการ 
 2.5 สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้พอสมควร 
 

3. ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน  
 จ านวน  12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน ๒๕๕8) 

 

4. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์  กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
 

5. อุปกรณ์ 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น  
คอมพิวเตอร์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
 

6. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง  

 6.1 ปฏิบัติงานธุรการและงานสารบรรณของกลุ่มประชาสัมพันธ์ 
 6.2 จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่ทางสื่อต่างๆ  

 
 
 
 
                 /6.3 รวบรวมข้อมูล.... 
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6.3 รวบรวมข้อมูล/หาข้อมูล เพื่อจัดท าสิ่งพิมพ์ของกลุ่มประชาสัมพันธ์ จุลสาร วารสาร และรายงาน

ประจ าปี 
6.4 รวบรวมภาพข่าว/สกู๊ปข่าวผู้บริหาร กรอ.  ที่เผยแพร่ทางสถานีโทรทัศน์ วิทยุ และหนังสือพิมพ์ต่างๆ   

บันทึกลงในแผ่นข้อมูล  DVD เพ่ือใช้ประโยชน์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม ต่อไป 
 6.5 ให้การบริการและต้อนรับสื่อมวลชนในกิจกรรมต่างๆ ที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมด าเนินการ  
 6.6 ผลิตข้อความเพ่ือเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่างๆ  
 6.7 รวบรวมข้อมูลกิจกรรมต่างๆ จากหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 6.8 ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม 
 6.9 ต้องปฏิบัติตามระเบียบราชการของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
 
 ทั้งนี้  การปฏิบัติงานในภาพรวมต้องไม่น้อยกว่า 220 รายการ/เดือน  
  
7. กำรส่งมอบงำน   

ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือนพร้อมท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ  
ทุกสิ้นเดือน 
 

8. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
 ผู้ตรวจรับของกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงานและ 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 

9. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 9.1 หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้าง 
ต้องท าหนังสือแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 9.2 ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร  
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 

********************************* 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม    
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม โทร. ๐ ๒๒๐๒ ๔๐๑๔ 
  



ข้อก ำหนดขอบเขตงำนโดยละเอียด 
กำรจ้ำงเหมำพนักงำนบริกำรเจ้ำหน้ำที่วิเครำะห์ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำร 

ประจ ำศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรกรมโรงงำนอุตสำหกรรม 
………………………………………. 

 
 
1.วัตถุประสงค์ 
  ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 บัญญัติว่าหน่วยงานของ
รัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจค้น ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการก าหนด และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ ออกโดยอาศัยอ านาจ
ตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งจะต้องจัดให้มีสถานที่และจัดเตรียม
ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนตรวจสอบข้อมูล ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 โดยศูนย์ข้อมูลข่าวสารของรัฐทุกแห่งจะต้องจัดให้มี
สถานที่เฉพาะ โดยค านึงถึงความสะดวกของประชาชนเป็นหลัก และจะต้องมีดัชนีหรือบัญชีรายการข้อมูล
ข่าวสารของศูนย์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนตรวจสอบข้อมูล รวมทั้งการจัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานด้านข้อมูล
ข่าวสาร เพ่ือให้การด าเนินงานด้านข้อมูลข่าวสารของกรมโรงงานอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
สามารถอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้มาใช้บริการได้อย่างรวดเร็ว เรียบร้อย ถูกต้องและเหมาะสม ภายใต้กรอบ
การให้บริการเพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชน 
 

2.คุณสมบัติของผู้รับจ้ำง 
 2.1 บุคคลธรรมดา เพศชาย/หญิง อายุระหว่าง 20-45 ป ีจ านวน  1 อัตรา 
          2.2 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  

2.3 สามารถใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานได้ เช่น โปรแกรม Microsoft Word, Microsoft Excel, 
Microsoft Power Point ฯลฯ   
 2.4 มีบุคลิกภาพดี  มีมนุษย์สัมพันธ์  พูดจาสุภาพ  มีใจรักบริการ 
 2.5 มีประสบการณ์ในการท างานไม่น้อยกว่า 3 ปี 
 

3. ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน  
จ านวน  12  เดือน  (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน ๒๕๕8) 

 

4. สถำนที่ปฏิบัติงำน 
 ศูนย์ขอ้มูลข่าวสารกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
 
5. อุปกรณ์ 
 กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม เป็นผู้จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น 
คอมพิวเตอร์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 
 
 
 

/6. หน้าที่... 
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6. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้รับจ้ำง 
6.1 เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ เพ่ือใช้ในการประเมินเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใส  

ของหน่วยงานภาครัฐที่ก าหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 และรายงานผล   
ให้ส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  โดย

รวบรวมข้อมูลหลักฐานเอกสาร ดังนี้ 
 6.1.1 เอกสารการเผยแพร่กฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ                    

6.1.2 เอกสารแสดงถึงช่องทางการเผยแพร่ของหน่วยงานที่ปรากฏในสื่อต่าง ๆ เช่น 
อินเทอร์เน็ตของ กรอ. หรือสื่ออ่ืน ๆ  

6.1.3 รายงานผลการด าเนินการตามแผนการจัดหาพัสดุ/จัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายการ/โครงการ 
6.1.4 เอกสารแสดงข้อก าหนดและการประกาศหลักเกณฑ์ในการพิจารณาตัดสินผลการจัดหา

พัสดุ/จัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายการ/โครงการ 
6.1.5 จัดท าและผลิตเอกสารเผยแพร่ในขั้นตอนการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้แก่ประชาชน 

ผู้มารับบริการได้รับทราบ 
6.1.6 จัดท าเอกสารที่แสดงถึงรูปแบบการให้การบริการที่หน่วยงานจัดให้มีขึ้น เช่น  

การให้บริการ One Stop Service การให้บริการทางอินเตอร์เน็ต การให้บริการเพ่ิมเติมในวันหยุดราชการและ
นอกเวลาท าการปกติ เป็นต้น 
 6.2 สามารถจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลและจัดท าสถิติในด้านต่าง ๆ เพ่ือใช้ประโยชน์ในราชการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

6.2.1 ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
6.2.2 จ านวนผู้ใช้บริการรายเดือน/รายปี 

 6.2.3 จ านวนผู้มาซื้อสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
6.2.4 เรื่องร้องเรียนรายเดือน/รายปี 

6.3 ติดตามผลการร้องเรียนการประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรมภายในระยะเวลาที่กรมฯ ก าหนด 
และเผยแพร่ลงทางเว็บไซต์กรมโรงงานอุตสาหกรรมของหน่วยงานต่าง ๆ  ดังนี้ 
       6.3.1 ส านักโรงงานอุตสาหกรรมรายสาขา 1-5 
                6.3.2 ส านักควบคุมวัตถุอันตราย 
               6.3.3 ส านักบริหารจัดการกากอุตสาหกรรม 
               6.3.4 ส านักเทคโนโลยีและความปลอดภัย 
                6.3.5 ส านักเทคโนโลยีน้ าและสิ่งแวดล้อมโรงงาน 
                6.3.6 ส านักวิจัยและพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงงาน  

6.4 ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีกรมโรงงานอุตสาหกรรมมอบหมาย  
 
 
 
 
 

                                                 /ทั้งนี้... 
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 ทั้งนี้การปฏิบัติงานในภาพรวมต้องไม่น้อยกว่า 200 รายการต่อเดือน 
 

7. กำรส่งมอบงำน 
ผู้รับจ้างต้องส่งมอบผลการปฏิบัติงานทุกสิ้นเดือน พร้อมท ารายงานการปฏิบัติงานส่งคณะกรรมการฯ 

ตลอดสัญญาจ้าง 
 

8. กำรจ่ำยค่ำจ้ำง 
 ผู้ตรวจรับงานของกรมโรงงานอุตสาหกรรม จะพิจารณาตรวจรับผลงานภายหลังการส่งมอบงาน  และ
กรมโรงงานอุตสาหกรรม จะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายหลังผลงานผ่านการตรวจรับทุกครั้ง 
 

9. เงื่อนไขกำรจ้ำง 
 9.1 หากผู้รับจ้างมีความจ าเป็นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามสัญญาด้วยตนเอง ผู้รับจ้าง 
ต้องท าหนังสือแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 9.2 ผู้รับด าเนินงานมีฐานะเป็นผู้รับจ้างท าตามข้อตกลงการจ้างหรือสัญญาการจ้าง ไม่ถือเป็นบุคลากร  
ของรัฐที่จะมีสิทธิประโยชน์ สวัสดิการ ที่พึงได้รับจากทางราชการเช่นเดียวกับข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ 
 
 

********************************* 
 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม    

กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม โทร.๐ ๒๒๐๒ ๔๐๑๔ 
 


